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1 Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет компетенцию, функции, задачи и порядок формирования 

и работы дисциплинарной комиссии (далее – Комиссия) в бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении Омской области «Омский строительный колледж» (далее – 

колледж).  

1.2 Комиссия действует на постоянной основе. Персональный состав Комиссии утверждается 

приказом директора сроком на один учебный год.  

1.3 Решения, принятые Комиссией в пределах, имеющихся у нее полномочий, содержат 

указания, обязательные для исполнения всеми участниками образовательного процесса 

колледжа. 

1.4 Деятельность Комиссии основывается на принципах: 

- уважения прав и защиты законных интересов участников образовательного процесса 

колледжа; 

- строгого соблюдения законодательства Российской Федерации, Устава и иных локальных 

нормативных актов колледжа. 

1.5 Основными задачами Комиссии являются: 

- реализация мер по поддержанию порядка и дисциплины в колледже, в том числе 

воспитательных мер; 

- уважение прав и свобод других лиц; 

- обеспечение интеллектуального, культурного, нравственного развития обучающихся; 

- формирование правового, позитивного поведения обучающихся; 

- предупреждение совершения новых дисциплинарных проступков как обучающимся, 

совершившим проступок, так и другими обучающимися. 

1.6 На Комиссию возлагается осуществление следующих основных функций: 

- осуществление совместно с директором контроля за дисциплиной, соблюдением 

обучающимися Устава, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов. 

- рассмотрение вопросов о применении мер ответственности к обучающимся колледжа, 

допустившим дисциплинарный проступок. 

1.7 По фактам нарушения дисциплины и требований локальных нормативных актов колледжа 

обучающимися решение о дисциплинарном взыскании в виде замечания или выговора может 

быть принято директором единолично по представлению заместителя директора (направление 

деятельности: воспитательная работа) - председателя Комиссии. 

1.7.1 Отчисление несовершеннолетних обучающихся в качестве меры дисциплинарного 

взыскания применяется за неоднократное совершение дисциплинарных проступков только на 

основании решения Комиссии. 

1.7.2 Отчисление совершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания 

может быть применена за однократное совершение дисциплинарного проступка, при этом 

должны быть учтены все обстоятельства его совершения и тяжесть последствий. 

1.8 Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение Устава 

колледжа, правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов 

по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

1.9 Дисциплинарный проступок обучающегося - это противоправное, виновное нарушение 

обучающимся обязанностей, предусмотренных законодательством, Уставом, иными 

локальными правовыми актами колледжа. 
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2 Нормативные документы 

2.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г.  №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказом Министерства просвещения РФ от от 27 марта 2025 г. № 243 «Об утверждении 

порядка применения к обучающимся по образовательным программам основного общего 

образования, образовательным программам среднего общего образования, образовательным 

программам среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального обучения и 

дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия 

их с указанных обучающихся»; 

-Уставом БПОУ ОО ОСК и иными локальными нормативными актами колледжа. 

 

3 Организация деятельности дисциплинарной комиссии 

3.1 Для принятия мер реагирования к нарушителям положений локальных нормативных актов, 

действующих в колледже, создается постоянно действующая Комиссия. 

3.2 Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, Уставом колледжа, 

настоящим Положением и иными локальными актами колледжа. 

3.3 Комиссия рассматривает вопросы, связанные с неисполнением или нарушением Устава 

колледжа, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов 

по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

3.4 Комиссия создается приказом директора в количестве семи человек. 

3.5 В состав Комиссии входят: председатель Комиссии, заместитель председателя Комиссии, 

члены и секретарь Комиссии. 

3.6 Состав Комиссии формируется и утверждается приказом директора из числа работников 

колледжа, при необходимости могут привлекаться специалисты, обладающие специальными 

знаниями, в том числе из иных организаций. 

3.7 Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. 

3.8 Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее трех 

членов Комиссии. 

3.9 В заседаниях, по решению председателя Комиссии, могут принимать участие работники 

и/или обучающиеся, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым Комиссией. 

3.10  До начала заседания Комиссии по факту выявления дисциплинарного проступка 

обучающегося, заместитель директора (направление деятельности: воспитательная работа) -  

председатель дисциплинарной комиссии: 

- запрашивает у обучающегося, совершившего дисциплинарный проступок письменное 

объяснение. В случае отказа от дачи письменного объяснения, составляет Акт об отказе 

представить письменное объяснение; 

- назначает дату заседания Комиссии; 

- любым доступным для связи способом, сообщает родителям (законным представителям) 

несовершеннолетнего обучающегося о факте дисциплинарного проступка и о времени и дате 

заседания Комиссии. 

3.11  Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 
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3.12  Заседание Комиссии проводится в присутствии обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в отношении которого Комиссией 

рассматривается вопрос о применении меры дисциплинарного взыскания. 

3.12.1 При наличии заявления обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося о проведении заседания Комиссии без его участия - 

заседание Комиссии проводится в его отсутствие. 

3.12.2 Комиссия имеет право принимать решение о рассмотрении вопроса применения меры 

дисциплинарного взыскания без участия обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося в случае, если они были заранее (не менее чем за три дня) 

извещены о времени и месте заседания дисциплинарной комиссии и не явились в назначенное 

время на заседание. Комиссия вносит факт неявки в протокол и рассматривает вопрос повестки 

в отсутствие обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося. Комиссия может принять решение о переносе заседания на другое время. 

3.13  На заседании Комиссии заслушиваются пояснения обучающегося и иных лиц, 

рассматриваются материалы по факту совершенного проступка, а также имеющиеся 

дополнительные материалы. 

3.14 По итогам рассмотрения вопроса Комиссия выносит директору или Педагогическому 

совету колледжа предложение (рекомендацию) для принятия решения о применении к 

обучающемуся меры дисциплинарного взыскания. 

3.15 Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих членов 

Комиссии. 

3.16 Каждый член Комиссии обладает одним голосом. В случае равенства голосов, голос 

председателя Комиссии является решающим. 

3.17 Решение Комиссии оформляется в форме протокола, подписываемого председателем и 

секретарем Комиссии. 

3.18 В протоколе заседания Комиссии указываются: 

- дата и время заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии, 

присутствующих на заседании; 

- формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов, с указанием 

фамилии, имени, отчества обучающегося, в отношении которого рассматривается вопрос о 

применении меры дисциплинарного взыскания; 

- перечень нарушений с указанием документов, требования которых нарушил обучающийся; 

дата совершения нарушения; 

- содержание письменных объяснений обучающегося, других лиц и краткое изложение их 

выступлений (при наличии); 

- иные сведения; 

- результаты голосования; 

- решение Комиссии и обоснование его принятия. 

3.19  Член Комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое 

мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии и с 

которым должен быть ознакомлен обучающийся. 

3.20  Подписанный протокол передается директору для принятия решения о применении 

дисциплинарного взыскания к обучающемуся. Директор вправе принять иное решение, 

отличное от решения Комиссии. 
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3.21  Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

обучающемуся. 

4 Основания привлечения к дисциплинарной ответственности 

4.1 Основанием для привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности являются 

противоправные, виновные неисполнение или ненадлежащие исполнение обязанностей, 

предусмотренные актами законодательства, настоящим Положением и иными локальными 

нормативными актами колледжа и в виде следующих действий (бездействий): 

- опоздание или неявка без уважительной причины на учебные занятия; 

- нарушение дисциплины в ходе образовательного процесса; 

- несоблюдение в период прохождения производственной практики режима рабочего времени, 

определённого правилами внутреннего трудового распорядка соответствующей организации; 

- неисполнение без уважительных причин законного требования педагогического работника 

или иного должностного лица; 

- оскорбление других обучающихся, преподавателей, руководства колледжа и иных участников 

образовательного процесса; 

- высказывание угроз в адрес других обучающихся, преподавателей, руководства колледжа и 

иных участников образовательных отношений; 

- совершение поступков, нарушающих морально-этические нормы поведения, в том числе 

проявление неуважения, грубости, наглости, хамства, дерзости по отношению к обучающимся, 

преподавателям, руководству колледжа и иным участникам образовательных отношений; 

- порча здания, оборудования и иного имущества колледжа; 

- несоблюдение (нарушение) требований законодательства о здравоохранении, пожарной 

безопасности; 

- физическое насилие, драки; 

- распитие алкогольных напитков, употребление наркотических средств, психотропных, 

токсических и других запрещённых веществ в здании колледжа и на его территории либо 

появление в указанных местах в состоянии алкогольного, токсического и наркотического 

опьянения; 

- курение табачных изделий на территории колледжа; 

- нарушение, отказ или уклонение от исполнения своих обязанностей предусмотренных 

законодательством РФ, Уставом, Правилами внутреннего распорядка обучающихся и иными 

локальными нормативными актами колледжа; 

- иные противоправные действия (бездействия). 

 

5 Заключительные положения 

5.1 Настоящее Положение не должно противоречить действующему законодательству 

Российской Федерации и Уставу колледжа. 

5.2 В случае изменения действующего законодательства Российской Федерации, Устава 

колледжа в части отношений, регулируемых настоящим Положением, оно должно быть 

приведено в соответствие с изменениями. В Положение могут быть внесены иные изменения и 

дополнения. 

5.3 Настоящее Положение вступает в законную силу с момента его утверждения в 

установленном Уставом порядке и сроком действия не ограничивается. 
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